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Bien charpenté...

Symbole de notre démarche volontariste, ce logo signe l’engagement que nous avons pris entre nous et envers nos partenaires et clients. Il concerne 
nos efforts (investissements, évolution de l’organisation) en matière d’amélioration des conditions de travail, de prévention, de formation, de relations 
respectueuses entre nous et vis à vis des tiers. Cette démarche partagée avec chacun dans l’entreprise s’inscrit  dans notre politique de développement 
durable. Parce que nous sommes convaincus qu’il n’y a pas de profits durables dans une entreprise qui ne s’occupe pas de ceux qui la font. Dans une 
activité et sur un marché réputés pour leur dureté, témoigner qu’une autre voie est possible nous tient à cœur. Nous n’avons rien inventé, juste adapté. 

En 2010, dans la section Charpente Bois, Patrick Jouenne à 42 ans, co-fondateur de l’entreprise avec Jean-Claude Baudin devient l’unique �«Meilleur 
Ouvrier de France».»Être à la recherche constante du progrès et de la perfection» cette devise de la société des Meilleurs ouvriers de �France colle  
parfaitement à nos valeurs et aux objectifs que nous poursuivons avec les collaborateurs de l’entreprise. Dessiner sur DAO et �Tailler des charpentes  
avec une machine à commandes numériques ne doit pas nous empêcher  d’être garant de savoir faire ancestraux.  

SOCIETE NATIONALE
DES MEILLEURS OUVRIERS
DE FRANCE



P A R I S
B i e n   c h a r p e n t é

•1 Transformation du Théâtre équestre Zingaro, Aubervilliers  •2 programme de Logements sociaux  •3 Surélévation et agrandissement
•4 Escalier Nord Palais de la Porte d’Orée Musée de l’immigration •5 en plein travaux...  •6 Construction du Théâtre Ephémère de la Comédie
Française  •7 Mise en place de l’exposition “Le grand Pari(s)” Galerie des Moulages, Palais de chaillot  •8 Restauration de la Salle Wagram 
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